STATUT

Publicznej Szkoly Podstawowej nr 1

im. Marii Skltodowskiej - Curie

w Ozimku



Tekst jednolity

z uwzglednieniem zmian wprowadzonych Uchwatg nr 3/2022/2023 Rady Pedagogicznej Publiczne;j
Szkoty Podstawowej nr 1 w Ozimku z dnia 29.08.2022 r. w sprawie zmian w Statucie Publiczne;j
Szkoty Podstawowej nr 1 w Ozimku

Podstawa prawna:

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (art. 72);

2. USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z
2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089), ogloszono dnia 17 czerwca 2021 r.,
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4. USTAWA z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z
2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730),0gtoszono dnia 29 wrzes$nia 2021 r., obowigzuje od
dnia 1 lutego 1982 r.;

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznychDz.U. 2019 poz. 373;

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 19 sierpnia 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych, Dz. U. 2022 poz. 1780.
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Rozdzial 1
Podstawowe informacje o szkole

§1.

Ilekro¢ w statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowa nr 1
im. Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku;

3) organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Ozimek;

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawece 1 innego pracownika
pedagogicznego Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku;

6) pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika administracji
1 obstugi Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Sklodowskiej — Curie w Ozimku;

7) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1
im. Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku;



8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow/opiekundéw prawnychuczniow
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku;

9) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im.
Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku;

10)  Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ Publicznej Szkotly
Podstawowej nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku, w zakresie realizacji jej zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

11)  Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade RodzicoOw przy Publicznej
Szkole Podstawowej nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Ozimku;

12)  samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Uczniowski Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w
Ozimku;

§ 2.

L. Pelna nazwa szkoty brzmi: Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Marii
Sktodowskiej — Curie w Ozimku, zwana dalej szkota.

2. Uzywany jest skrot: PSP nr 1 w Ozimku.

3. Szkota jest publiczng o$mioletnia szkotg podstawowa dla dzieci i mtodziezy,

jej ukonczenie umozliwia kontynuacje¢ nauki na ponadpodstawowym etapie ksztalcenia.

4. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Czestochowskiej 26 w Ozimku.

5. Szkota nosi imi¢ Marii Sktodowskiej — Curie.



6. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Ozimek z siedzibg przy ul. Ks.
Jana Dzierzona 4B w Ozimku.

7. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Opolski Kurator O§wiaty.

8. Szkota jest jednostka budzetowa posiadajacg wydzielony rachunek dochodow, a

obstuge finansowo-ksiggowg prowadzi Gminny Zaktad Oswiaty w Ozimku mieszczacy si¢
przy ul. Ks. Jana Dzierzona 4B, 46-040 Ozimek.

9. Zasigg obwodu szkoty ustala Rada Gminy 1 Miasta Ozimek.

10. Szkota przyjmuje dzieci spoza rejonu na pisemng uzasadniong prosbe rodzicow
w miar¢ wolnych miejsc.

11. Rekrutacje uczniéw do szkoty reguluja przepisy rozdziatu 6 ustawy.
§ 3.
L. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu, na pieczgciach moze

by¢ uzyty czytelny skrot nazwy.

2. Szkota uzywa urzedowej pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Wzor pieczeci urzedowej oraz zasady jej stosowania okreslajg odrgbne przepisy.
4. Urzedowa pieczecia jest metalowa, ttoczona piecze¢ okragla zawierajaca

posrodku wizerunek orta ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis
Szkota Podstawowa nr 1 w Ozimku.



5. Uzywana jest podtuzna pieczg¢ adresowa o nastepujacej tresci:

001182552

Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1
im. Marii Sktodowskiej — Curie
46-040 Ozimek

ul. Czestochowska 26
tel. 77/4651-919

6. Tablica szkoly zawiera nazwe szkoty w jej pelnym brzmieniu.

7. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 4.

1. Zgode na dziatalno$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie szkoly
wyraza — po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow —
Dyrektor, ktory uzgadnia zakres, zasady i warunki tej dziatalno$ci.

2. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie moga prowadzic¢
dziatalnosci partie 1 organizacje polityczne.



Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 5.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okres§lone w Prawie Oswiatowym oraz w przepisach
wydanych na ich podstawie w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, a takze
zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym.

2. Poza wymienionymi w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego celamiszkota
doktada wszelkich staran, aby osiggng¢ wymienione nizej cele:

1) tworzenie szkoty bezpiecznej i przyjaznej, umozliwiajacej wszechstronny
rozwo6j uczniow i dobrze przygotowujacej ich do dalszego ksztatcenia;

2) wychowywanie uczniéw na obywateli wrazliwych na krzywde drugiego
czlowieka, asertywnych wobec zachowan innych, dbajacych o zdrowie, odpowiedzialnych
za wlasne czyny, tolerancyjnych oraz potrafigcych dokonywa¢ wyboréw;

3) przygotowujacej uczniow do zycia w sposob zgodny ze srodowiskiem,
cenigcych poszanowanie prawa wlasnego i1 innych do Zycia w otoczeniu wolnym od
substancji niebezpiecznych dla zdrowia, uzywek i potencjalnych uzaleznien.

§ 6.

Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w zakresie: diagnozy,
konsultacji, terapii, profilaktyki, psychoedukacji, mediacji, interwencji w §rodowisku ucznia,
dziatalnosci informacyjne;.



§7.

1. Do zadan szkoty w zakresie ksztatcenia nalezy w szczego6lnos$ci:

przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym poprzez stwarzanie
uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania

1 wykorzystywania informacji z r6znych zrédet, z zastosowaniem

technologii informacyjno- komunikacyjnych;

1) wszechstronne przygotowanie uczniow do samoksztatcenia 1
swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

2) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu jak najlepszego
usprawnienia zaburzonych funkcji i zmniejszenia skutkéw niepelnosprawnosciucznia;

3) stworzenie uczniom warunkow do zdobywania wiedzy i umiejgtnosci

niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty oraz pomoc uczniom w
dokonywaniu

swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia i jak najlepsze w miar¢ mozliwosci szkoty
przygotowanie uczniow do obowigzkowego egzaminu zewnetrznego;

4) stworzenie uczniom warunkéw do rozwijania zainteresowan, realizowania — zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami — indywidualnych programdéw nauczania, nauczania indywidualnego oraz
ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

2. Wymienione zadania szkota realizuje poprzez stosowanie réoznorodnych form i
metod pracy dydaktycznej, umozliwiajacej kazdemu uczniowi aktywny udziat w procesie
nauczania

- uczenia si¢ w czasie:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zaj¢¢ pozalekcyjnych: kolek zainteresowan, konkurséw naukowych i
artystycznych oraz zawodow sportowych, zorganizowanych zaje¢ dydaktyczno —
wyrownawczych, korekcyjno — kompensacyjnych, gimnastyki korekcyjnej i zaje¢
indywidualnych

wspomagajacych rozwdj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;



3) zorganizowanego systemu pomocy psychologiczno — pedagogicznej wedlug
zasad okreslonych w przepisach prawa o§wiatowego w tym zakresie.

3. Na zyczenie rodzicéw szkota organizuje nauke religii/etyki, nauke jezyka
mniejszosci narodowej oraz wilasnej historii 1 kultury mniejszosci narodowej zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

4. O udziale uczniow w zajeciach pozalekcyjnych decyduje:

1) nauczyciel przedmiotu o obowigzku uczgszczania na zajecia wyrownawcze;

2) pedagodzy z poradni psychologiczno — pedagogicznej o udziale ucznia w
zajeciach korekceyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rewalidacyjnych,
rewalidacyjno- wychowawczych, nauczaniu indywidualnym

3) lekarz o udziale ucznia w zajeciach gimnastyki korekcyjne;j;

4) nauczyciel prowadzacy kétko zainteresowan;

5) wychowawca klasy;

0) rodzice/opiekunowie prawni.

5. Na udziat ucznia w oferowanych przez szkot¢ zajeciach pozalekcyjnych wyrazazgode

rodzic lub prawny opiekun dziecka.

§8.

1. Do zadan szkoty w zakresie wychowania nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie wolontariatu:
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- prowadzenie dziatan promujacych ide¢ wolontariatu wérdéd uczniow,

- stworzenie uczniom mozliwosci podejmowania dziatan wolontariatu
organizowanych przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dziatajace poza szkota na podstawie
zawartych

porozumien lub uméw réwniez na terenie szkoty,

- wlasne dzialania w zakresie wolontariatu 1 wigczanie w nie ucznioéw;

2) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,

3) rozwijanie u dzieci poczucia odpowiedzialnos$ci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
na wartosci kultur Europy i §wiata;

4) ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamos$ci narodowej,
jezykowej i religijnej oraz przynaleznosci do spotecznosci miedzynarodowej;

5) stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w calej spotecznos$ciszkolnej
(uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoty, rodzice) oraz wychowanie
ucznidéw w poczuciu wilasnej warto$ci i tolerancji wobec innych;

6) wspieranie rodzicow w wychowaniu wrazliwego, Swiatlego cztowieka o
wysokiej etyce 1 kulturze osobiste;j;

11



2. Dziatania, o ktorych mowa w pkt 1 wymagaja pisemnej zgody rodzicéw ucznia.

3. Szkota, za posrednictwem pedagoga szkolnego oraz doradcy zawodowego,
wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 prowadzi zajgcia zwigzane
z wyborem kierunku ksztalcenia.

4. Szkota wspotpracuje rowniez z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci z: policja, straza pozarng, wladzami

lokalnymi

i samorzagdowymi, sagdem rodzinnym, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
osrodkami pomocy spotecznej, centrami pomocy rodzinie i innymi. Wspotpraca ta jest
organizowana za posrednictwem nauczycieli wymienionych w ust. 5, wychowawcow, a takze
w miare potrzeb, nauczycieli poszczegdlnych zajec.

5. Szkota tworzy pozytywnie oddziatujace srodowisko wychowawczezgodnie
ze szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym.

6. Szkota umozliwia uczniom udzial w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Uczen moze nie uczestniczy¢ w tych zajeciach
na pisemny wniosek rodzicow. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie przez niego szkoly.

7. Szkota chroni uczniow przed tresciami, ktére moga stanowic¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju, w szczegolnosci poprzez instalowanie programoéw
filtrujacych i1 ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie.

§9.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci.

2. Do zadan szkoty w zakresie opieki nalezy w szczegdlnosci:

12



1) otaczanie szczego6lng opieka uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji losowe;j
przy wspdlpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

2) obj¢cie wolontariatem ucznidw niepetnosprawnych fizycznie uczgszczajacychdo
szkoty;
3) zapewnieniu ,,okresu adaptacyjnego” uczniom klas pierwszych, ,,okresu

ochronnego” uczniom klas czwartych.

4) sprawowaniu przez wszystkich nauczycieli opieki nad uczniami przebywajacymi

w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, zgodnie
z przyjetym harmonogramem dyzurdw;

5) sprawowaniu opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek,
zawodow sportowych oraz wyj$¢ organizowanych przez szkole - obowigzek
kazdorazowego przypomnienia uczniom zasad bezpieczenstwa w czasie wyjs¢ ze szkoty;

6) wspotdziataniu ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, parafig, rodzicami wcelu
ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

7 zorganizowaniu $wietlicy 1 stoldwki szkolne;j;

8) zapewnieniu w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieki w $wietlicy lub
bibliotece uczniom niekorzystajacym z nauki religii lub etyki w szkole;

9) zapewnieniu, w miar¢ posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej 1 Zyciowej oraz skierowanie doodpowiednich

instytucji;

10)  dbaniu o prawidtowa sylwetke uczniow, przez umozliwienie im pozostawiania
w szkole czg$ci wyposazenia tornistra;

13



11)  rozwijaniu u ucznidéw dbalosci o zdrowie wiasne i innych ludzi orazumiejegtnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

12)  znajomoSci i przestrzegania obowigzujacych regulamindéw;

13)  zapewnieniu profilaktycznej opieki zdrowotnej przez pielggniarke szkolng.

§ 10.

W zakresie profilaktyki szkota tworzy pozytywnie oddziatywujace srodowisko wychowawcze
zgodnie z przyjetym szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym.

§ 11.

Poza celami wymienionym w § 5 i zadaniami wymienionymi w § 6-10 szkota w planie pracy
na kazdy rok szkolny, w ramach dostepnych srodkéw, moze przyjaé¢ dodatkowe cele

1 realizujace je zadania, dbajac o to, by sformutowane i zrealizowane byty w sposob
efektywny.

Rozdzial 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje i warunki wspoldzialania

§ 12.

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;
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2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Szkola kieruje dyrektor szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz:

1) dyrektor wykonuje zadania okreslone dla tego stanowiska w przepisachprawa
powszechnie obowigzujacego: ustawach i rozporzadzeniach;

2) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich
do podejmowania innowacji pedagogicznych;

3) wspomaga rozw0j zawodowy nauczycieli oraz organizuje szkolenia,
narady i konferencje;

4) powotuje zespoty zadaniowe;

5) wydaje zarzadzenia regulujace sfer¢ organizacyjng szkoty.

3. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, utworzonym zgodnie z art. 69
ustawy, posiadajacym kompetencje i uprawnienia okreslone w ustawie oraz innych
przepisach

i dziatajgcym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

4. Rada Rodzicow jest organem szkoty powotanym na podstawie art. 83
ustawy, dziatajacym wedlug przyjetego przez siebie regulaminu, posiadajacym
uprawnienia

1 kompetencje okreslone w art. 84 ustawy 1 innych przepisach.
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5. Samorzad uczniowski jest organem szkoty powotanym i posiadajagcym
uprawnienia okreslone w art. 85 ustawy 1 dzialajacym wedtug uchwalonego przez siebie
regulaminu.

§ 13.

1. Organy Szkoly s3 zobowigzane do wspodtdziatania w zakresie planowania irealizacji
statutowych celéw i1 zadan Szkoly.

2. W celu wymiany informacji 1 wspotdziatania z innymi organami szkoty dyrektor
organizuje, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, spotkania z przedstawicielami rady
rodzicow, samorzadu uczniowskiego i1 radg pedagogiczng. Spotkania mogg odbywac si¢
rowniez na wniosek poszczegdlnych organoéw szkoty.

3. W razie zaistnienia sporu miedzy organami szkoty obowigzkiem tych organéw jest
dazenie do rozstrzygnigcia sporu na terenie szkoly. Metody 1 formy rozstrzygania
konfliktu strony ustalajg migdzy soba (negocjacje, mediacja, arbitraz).

4. Jezeli dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje rol¢ arbitra. Decyzja
dyrektora podj¢ta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

5. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to arbitrem jest osoba z zewnatrz,
zaakceptowana przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Decyzja
arbitra jest ostateczna.

6. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora dyrektor zawiadamia
o powstatym konflikcie organ prowadzacy szkole 1 organ nadzoru pedagogicznego.

7. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 14.

1. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat i obejmuje dwa etapy:

1) I etap ksztalcenia: edukacja wczesnoszkolna — klasy I-111;

2) IT etap edukacyjny: klasy IV-VIII.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze konczy si¢ 31 stycznia.
§ 15.

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zgodnie z ustawa.

2. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez dyrektora zadania sprawujac

nadzor pedagogiczny w powierzonym mu zakresie obowigzkow.

3. W czasie, gdy dyrektor szkoly nie moze petni¢ obowiazkoéw stuzbowych,
zastepstwo wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie kompetencje i zadania dyrektora, ktore
wymagaja wykonania w czasie jego nieobecnosci.

4. W szkole tworzy si¢ stanowisko kierownika §wietlicy w oparciu o
obowigzujace przepisy.

5. Kierownik §wietlicy odpowiada za caloksztatt pracy wychowawczo —
opiekunczej w §wietlicy szkolnej w powierzonym mu zakresie obowigzkoéw.
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§ 16.

1. Przebieg nauczania i wychowania uczniow jest dokumentowany a zasady
prowadzenia dokumentacji okreslajg obowigzujgce przepisy oraz wydane na ich podstawie
zarzadzenia.

2. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny, w ktorym dokumentuje si¢ wszystkierodzaje
zaj¢¢ lekeyjnych i pozalekeyjnych oraz dziatalno$¢ swietlicy szkolne;.

3. W dzienniku elektronicznym odnotowuje si¢ frekwencj¢ ucznidw na zajgciach,

z wyjatkiem $wietlicy szkolnej, gdzie obecno$¢ dzieci prowadzona jest w formie
papierowej 1 stanowi zalgcznik do dokumentacji elektroniczne;.

4. Zasady korzystania z e-dziennika okresla ,,Regulamin korzystania zdziennika
elektronicznego w PSP nr 1 w Ozimku”.

§17.

1. Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania
ucznidow opieraja si¢ na przepisach prawa o§wiatowego w tym zakresie.

2. Organizacj¢ obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢¢, ustalany przez dyrektora na podstawie
arkusza

organizacyjnego zatwierdzonego przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii wszystkich organéw szkolty moze w danym
roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze
okreslonym w obowiazujacych przepisach. W tych dniach uczniowie majg prawo
uczestniczy¢ w zajeciach opiekunczych organizowanych przez szkote.
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5. W Szkole tworzy si¢ regulaminy, ktore opracowuja powotane do tegozespoty.
Regulaminy wprowadzane sa w zycie zarzadzeniem dyrektora.

6. Zajecia w szkole sg prowadzone:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza

si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé
z zatozen innowacji pedagogicznej;

2) dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z jezyka polskiego, wychowania
fizycznego wynikajacych z realizacji podstawy programowej, badz warunkéw lokalowych;

3) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatéw, z zachowaniem zasadpodziatu
na grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

4) w strukturach migdzyoddziatowych: zajecia z jezykdw obeych, religii, etyki,
zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne;

5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkola;
7 w formie zaj¢¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan,

zajecia wyrOwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i migdzy klasowe;:
wycieczki turystyczne i1 krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy sportowe w czasie ferii zimowych i letnich.
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7. Dyrektor szkoly na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze
wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy zaj¢é, niewymienionych w ust.6.

8. Zajgcia pozalekcyjne sg organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i
potrzeb rozwojowych uczniow.

0. Organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 8, zatwierdza dyrektor.

10.  Podziat oddzialéw na grupy, utworzenie oddziatléw ogoélnodostepnych lub
integracyjnych, a takze tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala Dyrektor Szkoly na
podstawie odrgbnych przepisow.

11. O podziale ucznidéw klas pierwszych na oddziaty decyduje komisja powolana
kazdego roku przez Dyrektora Szkoty.

12. W wyjatkowych sytuacjach na umotywowang prosbe rodzicéw lub nauczyciela za
zgoda rodzicow, dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeniesienia dziecka do réwnolegtego
oddziatu.

13. We wrzesniu 1 w czerwcu przeprowadza si¢ diagnozy postgpdw uczniow,
stuzace poprawie jakosci pracy szkoly.

14. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych 25 ucznidw i wigcej, z tym ze liczba ucznidow w grupie nie moze
przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

15.  Zajecia wychowania fizycznego w klasach VII-VIII mogg by¢ prowadzone
oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.

§ 18.

1. Przerwy miedzylekcyjne mogg trwaé od 10 do 15 minut.
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2. Przerwa obiadowa organizowana jest po czwartej i pigtej lekcji 1 trwa 15 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ustalenie przez Dyrektora innej
dtugosci trwania lekcji 1 przerw.

§ 19.

Wybor podrecznikow oraz programow nauczania dokonany przez nauczycieli i sposob
ich dopuszczania do uzytku w szkole okreslajg odrebne przepisy.

§ 20.

1. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli powotywane na czas okreslony
lub nieokreslony przez dyrektora.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespot lub wskazanyprzez
dyrektora szkoty.
3. Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i przyjetymi zadaniami

do realizacji w danym roku szkolnym. Zespoét przedstawia radzie pedagogiczne;j
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym,
zawierajace wnioski i rekomendacje.

4. Dyrektor szkoly opracowuje Plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

5. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zatozen WDN, Dyrektor szkoly
powotuje szkolnego lidera WDN.
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§ 21.

1. Dyrektor powierza opieke wychowawcza nad kazdym oddziatlem
jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawca.

2. Wychowawca pracuje z zespotem klasowym w oparciu o wlasny plan pracy
zgodny z przyjetymi zadaniami szkoty na dany rok szkolny.

3. Wychowawstwo powierza si¢ na caty etap edukacyjny danego oddziatu w szkole,
chyba Ze przyczyny niezalezne od dyrektora stang si¢ powodem zmiany wychowawcy.

4. Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa w ust. 2, moze nastgpic:
1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora;
2) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicéw, podpisany przez 2/3

og6hu rodzicéw danego oddziatu, zaaprobowany przez dyrektora.

§ 22.

L. Szkota zapewnia odrebny tryb zaje¢ dla ucznidw o specyficznych potrzebach

rozwojowych, przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki
na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Dyrektor, w szczeg6lnych przypadkach okre§lonych przepisami prawa, moze
zwolni¢ ucznia, na podstawie orzeczenia lekarskiego, z drugiego obowigzkowego jezyka
obcego.

§ 23.

Szkota, za posrednictwem pedagoga, pedagoga specjalnego i innych zatrudnionych
specjalistow otacza opieka uczniéw, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
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lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna.

§ 24.

1. Szkota zapewnia uczniom bezptatng opieke i pomoc psychologiczno-
pedagogiczng zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

2. Szkota zapewnia uczniom rozwoj zainteresowan w ramach kotek prowadzonych
po rozpoznaniu potrzeb.

3. Szkota moze udziela¢ uczniom (w miar¢ mozliwos$ci) pomocy materialnej ze srodkow
uzyskiwanych z innych zroédet niz ujete w planie finansowym, zgodnie z zasadami
ustalonymi w wyniku porozumienia dyrektora z ofiarodawca pomocy.

§ 25.

L. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane
rozne formy praktyk pedagogicznych dla studentow.

2. Warunki prowadzenia praktyk, o ktéorych mowa w ust. 1, oraz zasady
wynagradzania nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odrebne przepisy.

3. Za wlasciwy przebieg zaj¢¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
bedacy opiekunem studenta ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez szkotewyzsza.

§ 26.

L. Szkota oferuje rodzicom nastepujace formy wspotdziatania w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki:
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1) konsultacje pedagogiczne — wg przyjetego Kalendarza Roku Szkolnego oraz wmiarg
biezacych potrzeb;

2) zebrania oddziatlowe z rodzicami uczniéw organizowane co najmniej cztery razyw
roku;

3) dni otwarte — raz w roku;

4) pomoc w organizacji wycieczek i sprawowania opieki nad dzie¢mi;

5) pomoc w organizacji imprez szkolnych oraz udzial w nich;

0) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnien interesujacych rodzicoéw,

rozwigzywania problemow wychowawczych;

2. Rodzice maja mozliwos$¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach pracy
szkoty w sposob bezposredni lub telefoniczny oraz podczas zebran z nauczycielami.

Rozdzial 5

Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych

§ 27.

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia jak:

1) sale lekcyjne;

2) pracowni¢ komputerowa;
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3) biblioteke;

4) $wietlice szkolng;

5) sale gimnastyczna;

6) sale korekcyjna;

7) boisko szkolne;

8) kompleks sportowo-rekreacyjny;

9) gabinet pedagoga i1 pedagoga specjalnego;

10) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

11) szatnig.
§ 28.
1. Biblioteka wraz z czytelnig stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrodd rodzicdw oraz w miarg mozliwosci
wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele
oraz pracownicy niepedagogiczni szkoty, a takze inne osoby za zgoda dyrektora.
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3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

4. Organizacja biblioteki uwzglednia zadania okreslone w ustawie.

5. Biblioteka pracuje w oparciu o regulamin, ktory okresla zasady korzystania z jej
zbiordw, tryb 1 warunki przeprowadzania zaje¢ propagujacych czytelnictwo orazinnych
imprez szkolnych.

6. Zakres wspotpracy biblioteki z uczniami, rodzicami, innymi bibliotekami okres$laplan
pracy nauczyciela bibliotekarza

§ 29.

1. Dla uczniow, ktoérzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania ze swietlicy.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty. Czas pracy $wietlicy okreslany jest corocznie w zaleznosci od potrzeb.

3. Zajgcia prowadzone sg w oparciu o plan dydaktyczno-wychowawczy grup
swietlicowych. Plan pracy grup $wietlicowych jest uktadany kazdego roku z uwzglednieniem
higienicznych warunkow pracy, wieku uczniéw, zainteresowan.

4. Szczegotowe cele 1 zadania wychowawcze, ktore uwzgledniajg potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe uczniow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w tym zajgcia
rozwijajace zainteresowania, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekcji

ujmowane s3 w dzienniku zaje¢ swietlicy.

5. Uczniowie uczgszczajagcy na zajecia zobowigzani sg do przestrzegania
przyjetego regulaminu $wietlicy.
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6. O przyjeciu do $wietlicy szkolnej decyduje Komisja Kwalifikacyjna powotana
przez Dyrektora szkoty.

§ 30.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieplego
positku w stotdwce szkolnej, a korzystanie z niej jest odptatne.

2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:

1) uczniowie wnoszacy oplaty indywidualne;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje osrodek pomocy spoteczne;;

3) nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

3. Zasady funkcjonowania stotowki szkolnej, w tym odptatnos¢ za positki, ustala

dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym i kierownikiem $wietlicy szkolne;.

4. Zasady zachowania w stotowce 1 korzystania z niej okresla regulamin okreslony
przez Dyrektora.
§ 31.

1. W szkole dostepny jest dla ucznidow gabinet profilaktyki zdrowotne;.

2. Wymagania oraz zakres dziatalno$ci okreslaja odrebne przepisy.
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§ 32.

1. W celu poprawienia bezpieczenstwa uczniow i pracownikow zainstalowano wszkole
monitoring wizyjny. Kamery monitoringu znajduja si¢ na korytarzach szkoty (parter, I 1 II
pigtro) oraz na zewnatrz nad wejsciem gtéwnym i bocznym oraz z boku budynku — plac
rekreacyjny.

2. Dyrektor Szkoty - majac na uwadze zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow — moze
za zgodg organu prowadzacego zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

a) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych
dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi — 15 stopni C lub jest nizsza,

b) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow.

Rozdzial 6

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 33.
1. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.
2. Zadania doradcy zawodowego okreslaja odrebne przepisy zawarte

w rozporzadzeniach.
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Rozdzial 7

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 34.

Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami reguluja odrgbne
przepisy.

§ 35.
1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza.
2. W celu realizacji swoich obowigzkdéw nauczyciel jest zobowigzany przede

wszystkim do wykonywania nastepujacych zadan:

1) wyboru programu nauczania i podrecznika obowigzujacych ucznidéw;
2) realizowania programow ksztatcenia oraz wychowania i opieki;
3) wiasciwego doboru metod, form organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych

W nauczaniu;

4) realizowania programow 1 plandw pracy szkoty w zakresie wskazanym dla
danego nauczyciela;

5) realizowania zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby i zainteresowania ucznidw w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i
zakresie;
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6) wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7 wspierania, poprzez dzialania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb uczniow;

8) udzielania pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

9) bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego
oceniania i traktowania wszystkich uczniow;

10)  informowania rodzicéw uczniéw i wszystkich cztonkow rady pedagogicznej

(w zalezno$ci od potrzeb i sytuacji) o osiggnig¢ciach 1 niepowodzeniach szkolnych swoich
uczniow;

11)  uczestniczenia w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12)  prawidlowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczanego przedmiotu
1 dziatalnos$ci wychowawczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i poleceniami
Dyrektora;

13)  pehienia dyzuréw zgodnie z przyjetym harmonogramem i
obowigzujgcym regulaminem;

14)  sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych na terenie szkoly i poza nia, zgodnie z przepisami BHP i
odrebnymi regulaminami;

15)  wykonywania polecen stuzbowych.
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§ 36.

1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonym mu oddziatem,

tworzy warunki wspomagajace harmonijny rozwdj uczniéw tego oddziatu, proces uczeniasi¢
oraz przygotowanie do samodzielnego zycia.

2. Zadania, prawa 1 obowigzki wychowawcy okreslajg obowigzujace przepisy oraz statut.
3. Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastepujace zadania:
1) organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac $rodki oddziatywania

do sytuacji 1 potrzeb ucznia;

2) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ichdziatania
wychowawcze;
3) wspolpracuje z rodzicami ucznidw oraz wiacza ich w programowe iorganizacyjne

sprawy oddziatu 1 szkoty;

4) organizuje indywidualng opieke nad uczniami sprawiajacymi
trudnos$ci wychowawcze;

5) ustala roczny plan pracy wychowawczej 1 tematyke zaje¢ z wychowawcy;

0) ustala §rodroczne 1 roczne oceny zachowania uczniow w oparciu o kryteria i
terminy okre$lone w statucie oraz obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa;

7) prowadzi dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia.
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4. Wychowawca ma m.in. prawo do:

1) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu
do pracy wychowawczej;

2) wnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej na
cel zwigzany z zdaniami oddziatu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze Srodkow
zgromadzonych przez Rade Rodzicéw lub sponsoréw szkoty.

§ 37.

1. Pedagog szkolny 1 pedagog specjalny odpowiadajg za wspieranie dziatan
wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2. Zadania pedagoga i pedagoga specjalnego reguluja odrebne przepisy.

§ 38.

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktory pracuje zgodnie
z opracowanym planem pracy zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

2. Organizacje biblioteki okresla ustawa.
§ 39.
L. w szkole zatrudniony jest logopeda.

2. Zadania logopedy reguluja odrebne przepisy.
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§ 40.

1. Kierownik §wietlicy odpowiada za caloksztatt pracy wychowawczo —
opiekunczej w §wietlicy szkolnej w tym:

1) organizacje¢ pracy Swietlicy w oparciu o opracowany roczny plan pracy;
2) wyposazenie 1 wystroj §wietlicy;

3) opracowanie planu godzin pracy wychowawcow;

4) bezpieczenstwo powierzonej mu grupy dzieci;

5) opracowanie zakresu czynno$ci pracownikow swietlicy;

6) nadzorowanie i hospitowanie zaj¢c;

7) wspoOtprace z rodzicami;

8) prace i organizacje stotowki i kuchni szkolnej, zgodnie i w zakresie

powierzonych obowigzkow.

2. Organizacje i czas pracy swietlicy, podziat na grupy wychowawcze i przydziat
tych grup wychowawcom proponuje kierownik §wietlicy, a zatwierdza dyrektor szkoty.

3. Pracownicy §wietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogiczne;.
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4. Kierownik §wietlicy sktada 2 razy w roku szkolnym sprawozdanie zeswojej
dziatalnosci.

§ 41.

1. W szkole zatrudnieni s3 pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach:

1) referenta;

2) intendenta;

3) pracownikow obstugi szkoty.

2. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy, pracownikow
niepedagogicznych oraz ich prawa i obowiazki okreslaja odrebne przepisy oraz ich
zakresy czynnosci.

Rozdzial 8

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 42.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w
ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Warunki i sposob ustalania ocen §rodrocznych i rocznych, w tym w oddziatach
klas I-III, okreslaja odrebne przepisy.
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3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje ustalanie warunkéw i trybu otrzymania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4.  Szkola organizuje egzamin zewngtrzny dla uczniow zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 43.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu warto$ciowanie postepow, wskazujac uczniowi, co
osiggnat, co zrobil dobrze, nad czym powinien jeszcze popracowac i jak si¢ uczyc,
a w szczegodlnosci:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w
tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi wskazowek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
1 szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 44.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania przez ucznia
poszczegolnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania ;

2) trybie oceniania i klasyfikowania oraz warunkach uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
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3) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicow o warunkach 1 sposobie oceny zachowania oraz trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze o sposobie
przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych i przekazywaniu rodzicom informacji
o wynikach ucznia.

3. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretne;j
klasie.

§ 45.

1. Gtownymi zrédtami informacji o osiggnigciach uczniow klas IV — VIII w
ocenianiu biezgcym s3:

1) prace domowe, jako zadania dodatkowe dla che¢tnych uczniow;

2) sprawdziany obejmujace wigksza parti¢ materiatu, np. dziat tematyczny;

3) prace klasowe;

4) dyktanda sprawdzajace 1 utrwalajace;

5) prace pisemne, testy - moga obejmowac materiat z potrocza, a nawet catego roku;
6) kartkowki - odpowiedzi pisemne pisane przez ucznia lub grupe uczniow z
maksimum trzech ostatnich tematow;

7) wypowiedzi ustne;

8) praca i aktywnos¢ na lekcji;
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9) wytwory prac uczniowskich;

10) ¢wiczenia sprawnosciowe;

11) sprawdziany umiej¢tnosci praktycznych;

12) zaangazowanie ucznia (wykonywanie dodatkowych zadan, udziat w
konkursach, aktywno$¢ na zajg¢ciach, prowadzenie zeszytu).

2. Formami sprawdzania poziomu opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z
zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej dla klas I - III s3:

1) wypowiedzi ustne na dany temat;

2) badanie tempa czytania i pisania;

3) rézne formy wypowiedzi pisemnych;

4) kartkowki - karty pracy;

5) sprawdziany;

6) zaangazowanie ucznia (aktywnos¢, biezaca praca na lekcji, prowadzenie
zeszytu, wykonywanie dodatkowych zadan);

7) sprawno$¢ motoryczna.

3. Biezace ocenianie ucznia wynikajace z przedmiotowych systemow oceniania
winno by¢ dokonywane systematycznie, a informacje o jego postepach i osiagnieciach
przedstawiane na biezgco.

4. Uzyskane przez ucznia oceny nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym.
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5. Wagi dla poszczegdlnych ocen zostaty ustalone przez zespoty przedmiotowe

nauczycieli 1 znajduja sie w § 6 ust. 8-9 ,,Regulaminu korzystania z dziennika elektronicznego
w PSP nr 1 w Ozimku.

6. Szczegotowy opis wag nauczyciel przedmiotu przekazuje uczniom w formie
papierowej. Uczen zobowigzany jest do umieszczenia go w zeszycie przedmiotowym i podpisania go
przez siebie i przez rodzica/prawnego opiekuna.

§ 46.

1. Ocenianie biezace w klasach IV— VIII przeprowadza si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:
CYFROWO SEOWNIE SKROT

6 — celujacy — cel

5 - bardzo dobry - bdb

4- dobry — db

3- dostateczny - dst
2- dopuszczajacy — dop

I- niedostateczny — ndst

2. W klasach I-11I dopuszcza si¢ stosowanie cyfrowych ocen czastkowych przy
wpisach w dzienniku lekcyjnym.

2

3. Oceny czastkowe wyraza si¢ cyframi, dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1,,-”; nie

dopuszcza si¢ stosowania ,,+” jako uzupetienia oceny celujacej, nie dopuszcza si¢ ,,-” przy ocenie
niedostateczne;j.

4. Oceny biezace, czastkowe zapisywane sg w dzienniku w formie cyfrowej, natomiast oceny
klasyfikacyjne $rodroczne i roczne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i
protokotach egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych - stownie w pelnym brzmieniu.

5. W klasach I-III ocena $rodroczna i roczna klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

6.W klasach IV-VIII ocena $rdédroczna i roczna klasyfikacyjna moze by¢ wystawiona na podstawie
sredniej wazonej, jednak ostateczna decyzja o ocenie §rodrocznej 1 rocznej podejmowana jest przez
nauczyciela zgodnie z PSO.

7. W ciagu jednego tygodnia mogg odbywac si¢ tylko dwa sprawdziany i jedna praca klasowa ,
w przypadku, gdy nie ma pracy klasowej ,dopuszcza si¢ trzeci sprawdzian w tygodniu,(omoéwione
1 zapowiedziane tydzien wczesniej 1 zapisane w dzienniku lekcyjnym), jednak nie wigcej niz jeden
w ciggu dnia.
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8. Nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ 1 oceni¢ prace pisemne w ciggu 2 tygodni.

9. Jezeli pisemne sprawdzanie wiedzy ucznia (np. sprawdziany, prace klasowe, testy,

kartkowki) jest punktowane, to przeliczenie punktow na stopnie szkolne odbywa si¢ wg
nastepujacej skali procentowej:
0% - 29% niedostateczny

30% - 49% dopuszczajgcy
50% - 69% dostateczny
70% - 84 % dobry

85% - 94% bardzo dobry.
95% -100% celujgcy

10. W ciaggu jednego tygodnia moga odbywac si¢ kartkowki (dowolna 1los¢)

z biezacego materiatu, nie wigcej niz z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych bez
zapowiedzenia kartkowka nie powinna trwac dtuzej niz 15 min.

11. Uczen jest zwolniony:

a) z zapowiedzianej pracy klasowej lub sprawdzianu po usprawiedliwione;j
nieobecnosci spowodowanej choroba, ktora trwata dluzej niz jeden tydzien;

b) z innych kontrolnych prac pisemnych i odpowiedzi ustnych po
usprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej dtuzej niz trzy dni,

12. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na
lekcji, a rodzice (opiekunowie) na prosbe, podczas spotkania z nauczycielem.

13. Uczen moze dokona¢ poprawy pracy kontrolnej w domu, termin jej zwrotu
ustala nauczyciel.

14. Prace kontrolne nauczyciel ma obowigzek przechowywa¢ do konca roku szkolnego.

15. Uczen ma prawo zgtosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji — nieprzygotowanie do
lekcji.

16.W ciagu kazdego potrocza uczen moze zgtosi¢ swoje nieprzygotowanie w liczbie okreslonej
w Przedmiotowym Systemie Oceniania. Nauczyciel zapisuje to w postaci: ,,np”, ,,bz” w dzienniku
w tabeli oceny. Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych i sprawdzianow.
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17. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci (trwajacej pie¢ i wigcej dni) oraz znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
$mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

18. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nauczyciel
w szczegolnosci bierze pod uwage mozliwosci ucznia i wysitek wkladany w wywiazanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

19. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, jest obowigzany by¢ obecny na lekcji, jesli zajecia te
wypadaja w $rodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny
lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty z obecnosci na tych lekcjach po

przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

20. Obliczanie $rednich ocen z przedmiotow:

a) $srednig ocen otrzymuje klasa / uczen ze wszystkich obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych, religii/etyki oraz jezyka niemieckiego, jako jezyka mniejszosci narodowej;

b) do celow pordwnawczych i osiggnie¢ uczniéw ustala si¢ $rednig ocen z jezyka polskiego, jezyka
angielskiego, matematyki, przyrody, historii, fizyki, chemii, geografii, biologii;

¢) $rednig ocen oblicza si¢ do dwoch miejsc po przecinku stosujac zaokraglenie liczb.

21. Srodroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajg¢cia edukacyjne. Ustalone oceny sa ostateczne, z
zastrzezeniem ust.21 1 ust. 22.

22. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zgltasza si¢ od

dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie p6zniej niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

23. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z:

a) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
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b) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, -
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec,

2) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

4) Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem pkt. 5.

5) Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, do oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

6) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

7) Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§ 47.
Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowigzkéw

szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie
wobec kolegdéw i1 innych osob.

§ 48.

Ocena z zachowania w klasach 1-3 jest oceng opisowa uwzgledniajaca postepy w rozwoju
emocjonalno-spotecznym. Wyraza opini¢ o spetnieniu przez ucznia obowigzkéw szkolnych,
jego kulturze, postawie wobec kolegdw i innych oséb oraz aktywnosci spoteczne;.

1) Kultura osobista:

Uczen:

a) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 w miejscach publicznych;

b) stara si¢ panowac¢ nad emocjami (placz, gniew, niepokoj, agresja);
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g)

2)

g)

3)

b)

jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy;

stosuje na co dzien formy grzecznosciowe;

dba o higieng¢ osobistg oraz porzadek w miejscu pracy;

szanuje wlasno$¢ prywatng 1 spoteczna;

zna i szanuje symbole narodowe;

Stosunek do obowigzkow szkolnych (obowigzkowos$¢), uczen:

dotrzymuje umoéw 1 zobowigzan;

jest punktualny;

wktada wysitek w wykonywang prace;

jest aktywny w czasie zajec,

pamigta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne);

pracuje na lekcjach we wlasciwym tempie, samodzielnie;

doprowadza prace do konca.

Relacje z réwiesnikami, uczen:

szanuje kolegow;

chetnie udziela pomocy innym,;
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¢) troszczy si¢ o zdrowie oraz bezpieczenstwo witasne 1 kolegow;

d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych;

e) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow kolezanek 1 kolegdw.

4) Wspotdziatanie w grupie, uczen:

a) zgodnie bawi si¢ w grupie;

b) wykazuje odpowiedzialnos$¢ za efekty pracy;

¢) przewodniczy lub podporzadkowuje si¢ grupie.

5) Aktywnos¢ spoteczna, uczen:

a) podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan;

b) peini odpowiedzialnie powierzong funkcjg;

c) bierze udzial w konkursach oraz w zawodach sportowych,

Ustala si¢ nastepujaca skale oceny zachowania dla ucznidéw klas I-I11.
1. a) godne nasladowania
-uczen przestrzega wszystkich ustalonych zasad regulaminu,

1. b) nie budzi zastrzezen
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- uczen sporadycznie nie przestrzega wszystkich zasad regulaminu,
1. c¢) budzi zastrzezenia,

- uczen czgsto nie zachowuje si¢ zgodnie z regulaminem,
1. d)naganne

- uczen notorycznie nie przestrzega regulaminu

§ 49.

1. W klasach IV — VIII $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy. Wychowawca moze zasiegna¢ opinii innych
nauczycieli pracujacych z uczniem, opinie wyrazong przez kolegow i kolezanki z klasy, a takze w oparciu o
opini¢ wlasng ucznia — samooceng.
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3. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

4. Srédroczne i roczne oceny zachowania dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

5. Uczniowie objeci nauczaniem indywidualnym nie podlegaja ocenie zachowania.

6.Za dziatania szkolne i pozaszkolne o charakterze demoralizujgcym, wykazujagcym brak tolerancji,
niepozadane w postawie mlodego czlowieka, majace negatywny wptyw na wizerunek szkoly — uczen
otrzymuje nagane¢ dyrektora.

7. Przewidywana ocena zachowania moze zosta¢ zmieniona przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej jezeli szkola pozyska dodatkowe informacje o drastycznym naruszeniu praw i
obowiagzkow przez ucznia okreSlonych w Statucie Szkoty. Ocena moze ulec zmianie w trakcie
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej, jezeli uczen drastycznie 1 razaco naruszyt
obowigzki ucznia okreslone w Statucie Szkoly oraz ztamal obowigzujace powszechnie prawo. Za
drastyczne naruszenie praw i1 obowigzkow uwaza sig:

1) kradziez,

2) rozbdyj,

3) wandalizm,

4) wagary,

5) razaco niewlasciwe zachowanie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
6) tworzenie sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

7) palenie papierosow, picie alkoholu, zazywanie srodkéw odurzajacych,

8) o$mieszanie innych na portalach internetowych, wulgarne, agresywne wpisy.

9) niestosowne zachowanie chtopcow wobec dziewczat i odwrotnie (niewtasciwy dotyk).

8. Uczen, ktéry otrzymat nagang dyrektora szkoty w danym poétroczu, moze uzyska¢ najwyzej ocene
poprawng z zachowania.

9. Przy wystawianiu oceny koncoworocznej zachowania, wychowawca bierze pod uwage ocene
z | potrocza.

10. Uczef/rodzic na biezaco, przez caly rok szkolny jest informowany o swoim zachowaniu poprzez
pozytywne i negatywne uwagi zapisywane w e-dzienniku.

11. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania w klasach I-III jest ocena opisowa.
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12. Poczawszy od klasy IV §rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug
skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne. Punktem wyjscia w
sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne zachowanie ucznia. Ocena
bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przeci¢tne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i
naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

1) Ocen¢ wzorowg powinien otrzymac uczen, ktory:

a. Wyrdznia si¢ starannym przygotowaniem do wszystkich zaje¢ szkolnych i dzigki wlasnej
pracy osigga wysokie wyniki.

b. Systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, na biezaco usprawiedliwia
nieobecnosci.

c. Zawsze dba o swdj wyglad, jest schludnie ubrany, podczas uroczystosci szkolnych wystgpuje
w stroju galowym. W dni powszednie przestrzega zasad noszenia stroju szkolnego.

d. Scisle przestrzega zasad korzystania z telefonow komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych.

e. Wzorowo zachowuje si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych i na przerwach.

f. Zawsze szanuje ludzi i ich prace, przekonania, poglady, cudza wiasno$¢ 1 mienie publiczne.

g. Wyrdznia si¢ kulturalnym 1 taktownym zachowaniem w kazdej sytuacji szkolnej
1 pozaszkolnej, prezentuje wysoka kultur¢ stowa. Dba o honor i tradycje szkoly.
h. W kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa, w sposob rozwazny
1 odpowiedzialny reaguje na zaistniate zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa.
1. Wyrdznia si¢ aktywnos$cig w pracy na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska, jest inicjatorem

1 organizatorem imprez klasowych oraz szkolnych, dziata w organizacjach uczniowskich. Jest kolezenski i
pomaga kolegom w nauce.

J. Angazuje si¢ w ochrone¢ §rodowiska przyrodniczego.

k. Chetnie uczestniczy w konkursach szkolnych, pozaszkolnych oraz zawodach sportowych.

46



2) Oceng bardzo dobra powinien otrzymac uczen, ktory:

a. Jest przygotowany do wszystkich zaje¢ szkolnych i pracuje systematycznie na miare
swoich mozliwosci.

b. Systematycznie 1 na ogdt punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, na biezaco
usprawiedliwia nieobecnos$ci i spdZnienia.

c. Dba o schludny, estetyczny wyglad, wystepuje w stroju galowym podczas
uroczystosci szkolnych.

d. Przestrzega zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

e. Zachowuje si¢ na zajeciach lekcyjnych i1 przerwach bez zastrzezen.
f. Szanuje ludzi i ich prace, poglady i1 przekonania, cudzg wiasno$¢ i mienie publiczne.

g. Jest kulturalny i taktowny, kontroluje swoje stowa, uzywa form grzecznosciowych. Dba o
honor 1 tradycje szkoty.

h. Dba o przestrzeganie obowiazujacych zasad bezpieczenstwa. Jest zwykle odpowiedzialny
za siebie 1 innych, prawidtowo reaguje na zaistniale zagrozenia.

i. Angazuje si¢ w dziatania na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska, pomaga w organizowaniu

imprez klasowych oraz szkolnych, dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadan. Jest kolezenski i
pomaga kolegom w nauce.
J. Angazuje si¢ w ochrone¢ srodowiska przyrodniczego.

k. Chetnie uczestniczy w konkursach szkolnych, pozaszkolnych i zawodach sportowych.

3) Oceng dobra powinien otrzymac uczen, ktory:

a. Jest przygotowany do zaje¢ szkolnych i stara si¢ pracowac zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami.
b. Usprawiedliwia nieobecno$ci w wyznaczonym terminie.

c. Dba o swoj wyglad i stosowny str6j. Zdarzaja si¢ (2-3 razy) zastrzezenia co do
niestosownosci jego stroju i wygladu.
d. Przestrzega zasad korzystania z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych.

e. Zachowuje si¢ wlasciwie na lekcjach i na przerwach, a jesli zdarzy mu si¢
niewlasciwe zachowanie, potrafi je skorygowac.
f. Szanuje ludzi i ich prace, poglady i przekonania, cudzg wlasno$¢ i mienie publiczne.

g. Stara si¢ zachowywac kulturalnie, dba o kulturg jezyka, poprawia i eliminuje
sporadyczne zachowania nietaktowne

h. Dostosowuje sie¢ do obowiazujacych zasad bezpieczenstwa i dbatosci o zdrowie wlasne
1 innych. Jezeli zdarzaja mu si¢ uchybienia (1-2 razy), poprawia swoje zachowanie.

47



1. Podejmuje dobrowolne zobowigzania na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska, ale czyni
to rzadko. Na prosbe nauczyciela pomaga kolegom w nauce.
J. Angazuje si¢ w ochrong¢ srodowiska przyrodniczego.

k. Bierze udzial w konkursach i zawodach sportowych (na prosbe nauczyciela).
4) Oceng poprawng powinien otrzymac uczen, ktory:

a. Niesystematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych i w stosunku do swoich mozliwosci

osigga przecigtne wyniki w nauce.

b. Ma czasami nieusprawiedliwione nieobecnosci i spoznienia, ale dziatania
wychowawcy powoduja poprawe jego zachowania.

c. Kilkakrotnie nie przestrzegat zasad dotyczacych stroju i wygladu (fryzura, makijaz,
zbedne lub niebezpieczne ozdoby itp.). Skorygowat swoje zachowanie po rozmowach z
nauczycielami.

d. Czgsto tamie zasady korzystania z telefonow komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych.

e. Czesto przeszkadza w prowadzeniu zaje¢¢ lekcyjnych, nauczyciel musi go upomina¢ na
lekcjach i przerwach, ale zwykle poprawia swoje zachowanie.

f. Nie ma nawyku szanowania pogladow i przekonan innych ludzi, zdarza mu si¢ nie
szanowac ludzi, ich pracy, cudzej wtasno$ci i mienia publicznego. Jednak stara si¢
poprawic.

g. Dos$¢ czgsto zachowuje si¢ nietaktownie, nie zawsze dba o kulturg stowa, ale po
interwencji nauczyciela poprawia niewlasciwe zachowania.

h. Spowodowat sporadyczne sytuacje zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu lub
innych albo zlekcewazyt takie zagrozenie. Dzialania wychowawcy przyniosty poprawe jego
zachowania.

i. Samodzielnie nie podejmuje dziatan na rzecz klasy, szkoly lub §rodowiska. Niezbyt
solidnie wykonuje powierzone zadania.

5) Oceng nieodpowiednia powinien otrzymac uczen, ktory:

a. Czegsto lekcewazy obowiazki szkolne, nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci.

b. Czesto si¢ spoznia i opuszcza zaj¢cia bez usprawiedliwienia i samowolnie opuszcza
teren szkoty.
c. Zwykle jest niestosownie ubrany. Nie poprawia swojego zachowania.

d. Zwykle nie przestrzega zasad korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych
urzadzen elektronicznych. Bez zgody utrwala cyfrowo wizerunek innych osob.
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e. Utrudnia prowadzenie zaj¢¢ swoim zachowaniem. Nie reaguje na upomnienia 1 nie
eliminuje swoich negatywnych zachowan podczas lekcji i przerw.

f. Zwykle nie szanuje ludzi ani ich pogladow, cudzej wlasnosci ani mienia publicznego.
Nie podejmuje prob poprawy swojego zachowania.

g. Czesto bywa nietaktowny, agresywny, wulgarny. Rzadko lub na krotko poprawia
zachowanie mimo umow z nauczycielem.

h. Powoduje zagrozenie zdrowia i bezpieczenstwa wiasnego lub innych. Rzadko lub na
krétko zmienia swojg postawe. Zdarzyto mu si¢ stosowaé uzywki.

i. Odmawia podejmowania dziatan na rzecz klasy szkoty lub srodowiska.

6) Ocen¢ naganng powinien otrzymac uczen, ktory:

a. Lekcewazy obowiazki szkolne.
b. Nagminnie opuszcza zajecia szkolne, spoznia si¢ i samowolnie opuszcza teren szkoty.
c. Nie przestrzega regulaminu stroju szkolnego 1 wygladu.

d. Lekcewazy zasady korzystania z telefonéw komdrkowych 1 innych urzagdzen
elektronicznych. Bez zgody utrwala cyfrowo wizerunek innych oséb.

e. Uniemozliwia prowadzenie zaje¢¢. Nie reaguje na upomnienia podczas przerw.
Dziatania wychowawcy nie zmieniajg jego nagannego postepowania.

f. Niszczy mienie szkolne, dokonuje kradziezy, zastraszen, wymuszen, aktow agresji, wchodzi
w konflikt z prawem.

g. Prowokuje sytuacje konfliktowe 1 agresywne, jest wulgarny, krzywdzi innych stowem
lub czynem (kpiny, przezwiska, grozby, osmieszanie, upokorzenia, agresja fizyczna,
hejt, stalking).

h. Wykazuje lekcewazaca postawe wobec obowigzujacych zasad bezpieczenstwa.

Jego zachowanie jest powaznym zagrozeniem dla siebie 1 innych oséb. Stosuje
uzywki.

1. Krytykuje 1 lekcewazy prace kolegow i kolezanek.

13. Oceny zachowania sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw/prawnych opiekunow.

14. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

15. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow wychowawca
uzasadnia ustalong ocene¢ zachowania.

49



16. Uczen 1 jego rodzice maja prawo wnosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jezeli uznaja, Zze ocena
z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

17. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotluje komisje, ktora ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

18. Rodzic zobowigzany jest zapoznac si¢ z oceng z zachowania zapisang w dzienniku elektronicznym.

§ 50.

W klasach I-III srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami opisowymi

sporzadzanymi w dzienniku elektronicznym. Wydruk podpisany przez wychowawce dotacza
si¢ do arkusza ocen.

§ 51.

1. Przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy

sa obowigzani poinformowac ucznia oraz jego rodzicéw/prawnych opiekunow

o przewidywanych dla niego §roédrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w
terminie 1 formie okreslonych w ust. 2-4.

2. Na miesigc przed $rodrocznym, rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany powiadomi¢ rodzicow/prawnych

Opiekundéw w formie pisemnej o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej, rocznej

ocenie

niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu ucznia z przedmiotu, nagannej ocenie zachowania.
Rodzice/prawni opiekunowie potwierdzaja odbidr informacji podpisem. W przypadku nie zgloszenia
si¢ rodzicow /prawnych opiekunow, wychowawca wysyta powiadomienie listem poleconym.

3. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych sg obowigzani poprzez dziennik elektroniczny poinformowaé ucznia i
jego rodzicow/ prawnych opiekunow o proponowanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych,
a wychowawca o przewidywanej ocenie zachowania.

4. Na tydzien przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele poszczeg6lnych obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wpisuja
w dzienniku elektronicznym wszystkie oceny klasyfikacyjne, a wychowawca wszystkie

klasyfikacyjne oceny zachowania.
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5. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej — rodzice/prawni
opiekunowie ucznia majg prawo wnioskowaé na pismie do nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
terminie nie dluzszym niz 3 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie
szkoty.

6. We wniosku musi by¢ okreslona ocena, o jakg ubiega si¢ uczen oraz uzasadnienie prosby.

7. Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w kalendarzu na dany rok szkolny, a nie zatwierdzong jeszcze przez Rade
Pedagogiczna.

8. Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢
ubiega, lub od niej wyzsza.

9.  Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 85% (z
wyjatkiem usprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej, co najmniej dwa
tygodnie),

2) dopuszczalne nieusprawiedliwienie dwdch godzin nieobecnosci na zajgciach
w potroczu,
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form

sprawdzania wiedzy ucznia,

4) udziat w r6znych formach pomocy dla ucznia przewidzianych przez szkote
(w przypadku ucznidow majacych trudnosci w nauce),

5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,

6) udzial w konkursach z przedmiotu, ktorego dotyczy wniosek o podwyzszenie oceny,

lub w zawodach i odniesienie w nich sukceséw (dotyczy wniosku tylko o ocen¢ najwyzsza),

7) zaistnienie innych waznych okoliczno$ci uniemozliwiajacych uzyskanie przez ucznia oceny
wyzszej niz przewidywana (np. dlugotrwata choroba, sytuacja rodzinna).

10. W przypadku spetienia przez ucznia kryteriéw, o ktorych mowa w ust. 9 pkt. 1 i ust. 9
pkt. 2, wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi
przedmiotu.
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11. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia
pozostalych kryteriow, wyrazajac zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

12. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 9

prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

13. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpozniej 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez
nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu.

14. Sprawdzian obejmuje:
1) formg pisemna,

2) forme ustna,

3) w przypadku muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych 1 zaje¢ komputerowych, moga to by¢
réwniez zadania praktyczne,

4) sprawdzian z zaje¢ wychowania fizycznego ma forme przede wszystkim
¢wiczen praktycznych.

15. Stopien trudno$ci zadah musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng, o ktora
ubiega si¢ uczen.

16. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostal zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, lub ocen¢ wyzsza.

17. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej proponowanej.

18. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy i przekazany z petng dokumentacja
dyrektorowi szkoty.

19. Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny.

20. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo ubiegac si¢ o
podwyzszenie proponowanej przez wychowawce rocznej oceny zachowania.
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21. Rodzic/opiekun prawny ucznia sktada do wychowawcy pisemny wniosek o
ponowne rozpatrzenie oceny zachowania w sekretariacie szkoty.

22. Wniosek z uzasadnieniem zostaje ztozony w terminie do 3 dni od
powiadomienia rodzicow/prawnych opiekundéw o ustalonej przez wychowawce
ocenie zachowania.

23. Warunki ubiegania si¢ 0 wyzszg ocen¢ zachowania niz przewidywana:

a) rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili w wyznaczonym terminie wszystkie nieobecno$ci na
zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym,

b) uczen wywigzat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote,

¢) uczen wykazal si¢ wyrdzniajacag postawa w respektowaniu zasad
wspolizycia spotecznego 1 norm etycznych,

d) uczen spelnia wymagania na oceng, o ktorg si¢ ubiega.

24. Wychowawca uzgadnia z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia termin
rozmowy wyjasniajacej.

25. Rozmowa musi si¢ odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

26. Uczen, ktory w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi do
rozmowy wyjasniajacej, traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny zachowania.

27. Na rozmow¢ wyjasniajagcg wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatorow:
przedstawiciela Rady Pedagogicznej, pedagoga, rodzica/opiekuna prawnego danego
ucznia, przedstawiciela samorzadu klasowego.

28. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wziac¢
pod uwage opini¢ 0s6b obecnych w czasie rozmowy oraz samooceng ucznia.

29. Po rozmowie wyjasniajacej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ protokot,
ktory zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng, uzasadnienie decyzji,
co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy 0sob bioracych udziat w
rozmowie.

30. Protokoét zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy i przekazany dyrektorowi
szkoly.

31. Ustalona w ten sposdb ocena zachowania jest ostateczna.
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§ 52.

Uczen konczacy szkole z wyrdznieniem moze otrzymac statuetke ,,Prymus Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 1 w Ozimku" jezeli jest ponadto finalistg lub laureatem wojewddzkiego
konkursu przedmiotowego, konkursu ogélnopolskiego i osiggnat wysoki wynik na egzaminie
zewnetrznym.

Rozdzial 9

Rodzice, prawni opiekunowie ucznia

§ 53.

1. Rodzice/prawni opiekunowie 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w procesie
wychowania, profilaktyki i ksztatcenia uczniow.

2. Szkota organizuje state spotkania nauczycieli z rodzicami/prawnymi opiekunami w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Takie spotkania sg
organizowane co najmniej trzy razy w ciggu roku.

3. Rodzice/prawni opiekunowie 1 nauczyciele majg prawo ustali¢ w danym oddziale
dodatkowo inne formy i zasady wzajemnych kontaktow w celu wymiany informacji o
uczniu.

4. Rodzice/prawni opiekunowie, wspotdziatajac ze szkota, majg prawo do:

a) informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

b) informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania egzaminow, a takze wgladu do odpowiednich przepisOw na terenie szkoty;

¢) systematycznego uzyskiwania informacji na temat ucznia w zakresie
jego zachowania oraz postepéw w nauce;
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d) korzystania z informacji i porad w sprawach wychowania i mozliwos$ci
dalszego ksztatcenia si¢ ucznia;

e) wyrazenia i przekazywania nauczycielom, dyrektorowi, innym organom
szkoty, organowi prowadzacemu 1 kuratorowi opinii na temat pracy szkoty w
ustalonym trybie.

5. Szkota udziela informacji o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow wytacznie
rodzicom/prawnym opiekunom lub osobom przez nich upowaznionym. Pisemne upowaznienie
jest przekazywane wychowawcy.

6. Rodzice maja obowigzek:

a) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajgcia szkolne 1 usprawiedliwia¢ nieobecnosci
w ciggu 7 dni od powrotu dziecka do szkoty w formie ustalonej z wychowawca;

b) stworzy¢ dziecku warunki zapewniajgce przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych, zakupi¢

dodatkowe wyposazenie, takie jak: str6j gimnastyczny, przybory geometryczne, plastyczne i
inne potrzebne do realizacji zajec;

¢) uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez wychowawce klasy oraz na kazde
wezwanie pisemne, telefoniczne lub skierowane poprzez dziennik elektroniczny,
indywidualnie
kontaktowac si¢ z wychowawcg 1 nauczycielami przedmiotéw w przypadku trudnos$ci w nauce
lub razacych zachowan dziecka w szkole;

d) wspotdziata¢ z wychowawcg klasy w celu eliminowania przeszkdd natury spoteczne;
1 psychicznej utrudniajacej dziecku postepy w nauce;

e) interesowac si¢ nauka dziecka w domu, zapewni¢ mu wtasciwe warunki do nauki;

f) monitorowac systematycznie osiggnig¢cia edukacyjne oraz nieobecnosci swoich dzieci logujac
si¢ do dziennika elektronicznego, a w szczegolnosci motywowaé dziecko do poprawy ocen;
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g) przeglada¢ dziennik elektroniczny , za posrednictwem ktorego szkota informuje

rodzicow/prawnych opiekundéw o grozacych ich dziecku ocenach niedostatecznych pod koniec
potrocza lub roku szkolnego, z zastrzezeniem, ze brak dostgpu do Internetu nie zwalnia
wychowawcy z obowiagzku szukania innych sposobdw przekazywania informacji
rodzicom/prawnym opiekunom;

h) przekazywa¢ wychowawcy informacje o stanie zdrowia dziecka lub trudnej sytuacji

materialnej oraz wszystkie inne mogace mie¢ wplyw na funkcjonowanie dziecka w szkole.

7. Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdzial 10

Uczniowie, ich prawa i obowiazki, nagrody i kary

§ 54.

1. Prawa 1 obowiazki ucznia okre$laja obowigzujace przepisy prawa o$wiatowego
oraz statut.

2. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy

gleboko uposledzonej w zajgciach rewalidacyjno — wychowawczych organizowanych

na podstawie odrgbnych przepisow.

Obowiazki szkoly i organu prowadzacego w zakresie kontroli spelniania obowiazku szkolnego
reguluja odrebne przepisy.

§ 55.

Warunki podejmowania nauki przez cudzoziemcow w szkole sg okreslone przepisami ustawy.

§ 56.
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1.

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Uczniowie maja prawo do:

poszanowania godnosci osobistej;

opieki zarowno podczas lekcji, jak 1 podczas przerw migdzylekcyjnych;

zapoznania si¢ z przedmiotowym programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi

niezbednymi do uzyskania poszczegolnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

jawnej 1 umotywowanej oceny ich postepéw w nauce 1 zachowaniu;

takiej organizacji zycia szkolnego, ktora umozliwia zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe;,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami;

korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

wyboru nauczyciela petnigcego role Rzecznika Praw Ucznia;

zglaszania wladzom szkoty wszelkich uwag, wnioskow i postulatoéw dotyczacych
funkcjonowania szkoty oraz spraw uczniow przez Samorzad Uczniowski;

wybierac¢ 1 by¢ wybieranym do Samorzadu Uczniowskiego;

indywidualnej organizacji ksztalcenia w uzasadnionych przypadkach;
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12)  swobodnego wyboru zaje¢ pozalekcyjnych w ramach oferty szkoty oraz
wnioskowania o poszerzenie tej oferty;

13)  korzystania z ksiggozbioru i urzadzen szkoly poza planowymi zajeciami pod
opieka nauczyciela;

14)  indywidualnej, doraznej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnosci z opanowaniem
materiatu;

15) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami;

16) zapewnienia ochrony przed nielegalnym uzywaniem narkotykow,
alkoholu 1 substancji psychotropowych;

17)  otrzymania nagrod i wyrdznien za swoje osiagnigcia.

§ 57.

1. Uczniowie maja obowigzek:

1) systematycznego uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,
systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych , pelnego wykorzystywania
mozliwosci pozyskania umiejetnosci 1 wiedzy;

2) systematycznego uczestniczenia w zajgciach w czasie nauczania zdalnego;

3) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig (na przyktad wycieczki,
wyjscia szkolne, itp.) ;

4) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnos$ci osobistej, pogladoéw 1 przekonan innych ludzi,

C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci oraz hejtowi,
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d) nieutrudniania innym uczestnikom korzystania z zaj¢¢, a nauczycielom
pracy,

e) przestrzegania zasad bezpieczenstwa;

5) szczegolnej dbatosci o dobre imi¢ 1 honor szkoty;

6) szanowania mienia cudzego i spotecznego (zniszczenie lub szkod¢ ma obowigzek naprawi¢
lub pokry¢ koszty uczen, ktory jg wyrzadzit);

7) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w szatni szkolnej oraz podczas

wycieczek/wyj$¢ szkolnych: uczen na wtasng odpowiedzialno$¢ przynosi do szkoty telefon,
urzadzenia techniczne oraz inne rzeczy warto$ciowe , a szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za
zaginigcie lub zniszczenie przyniesionych rzeczy;

8) przestrzegania postanowien statutu oraz polecen pracownikéw szkoty;

9) punktualnego przychodzenia na lekcje 1 inne zajecia;

10) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o schludny wyglad.

§ 58.

Uczniom nie wolno:

1) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych oraz w czasie przerw i tak zwanych ,,okienek”;

2) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkdéw bez wiedzy i
zgody zainteresowanych;

3) uzywac podczas przerw oraz zaj¢¢ edukacyjnych telefonow komorkowych z wyjatkiem
sytuacji wskazanych przez nauczyciela . W sytuacjach nagtych informacje przekazywane
sg za posrednictwem sekretariatu szkoty lub nauczycieli. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
materialnej za przyniesione przez uczniéw urzadzenia elektroniczne.

4) telefon komoérkowy moze by¢ uzywany w czasie lekcji na wyrazne polecenie nauczyciela do
celow edukacyjnych oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych do kontaktow
z rodzicami/ opiekunami prawnymi za zgoda nauczyciela dyzurujacego.

5) zaprasza¢ obcych osob na teren szkoly;
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6) przebywac¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkow o
podobnym dziataniu;

7) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych srodkéw o podobnym dziataniu;

8) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu.

§ 59.

Zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajgciach:

1. rodzic zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka na zajeciach
szkolnych korzystajac z zaktadki ,,Usprawiedliwienia ”w dzienniku elektronicznym w ciggu 7 dni
od momentu powrotu dziecka do szkoty;

2. zwolnienia uczniéw w przypadkach naglych z zaje¢¢ lekcyjnych udziela
wychowawca lub nauczyciel po weze$niejszym kontakcie z rodzicami. Informacje o
tym kontakcie nauczyciel zapisuje w dzienniku elektronicznym;

3. uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac terenu szkoly w czasie trwania
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych oraz w czasie przerw i tak
zwanych ,,okienek”;

4. zwolnienie ucznia z zaj¢¢ szkolnych z powoddéw niezwigzanych ze stanem
zdrowia na okres dluzszy niz dwa tygodnie wymaga zgody dyrektora;

5. dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen
systematycznie nie uczg¢szcza na zaj¢cia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje
prawidtowo obowigzku szkolnego.

§ 60.

L. Ucznia w szkole obowigzuje skromny, schludny str6j oraz obuwie zmienne wokresie
jesienno-zimowym.

2. Zajgciami wymagajacymi okreslonego stroju s3 w szczego6lnosci:

1) zajecia wychowania fizycznego, na ktérych obowigzuje bawelniana koszulka i
krotkie spodenki lub dres oraz sportowe obuwie;

2) zajecia w pracowniach, na ktoérych dodatkowe wymagania, co do ubioru
ochronnego s3 zawarte w regulaminie danej pracowni.
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3. W czasie zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych, w tym laboratoryjnych:

1) uczniowie majacy dlugie wlosy musza mie¢ je zwigzane;

2) nalezy uzywac jednorazowych rekawiczek i innych srodkdw ochrony
indywidualnej, jesli tego wymagaja wykonywane czynnosci;

3) nalezy zdja¢ ozdoby takie jak bizuteria, itp.

4. W dni uroczyste - rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, Dzien Edukacji Narodowej,
Narodowe Swieto Niepodlegtosci, Wigilia, Swieto Konstytucji 3 Maja oraz w dni egzaminéw
wiasciwych - uczniowie przychodza w stroju galowym. Chtopcow i

dziewczyny obowigzuja kolory biaty, czarny 1 granatowy.

§ 61.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w
Konwencji o prawach dziecka uczen ma prawo odwotac si¢ do dyrektora za
posrednictwem wychowawcy.

2. Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w administracyjnym terminie i informuje o
zajetym stanowisku.

§ 62.

L. Za szczegolne osiagnigcia, dokonania i wzorowa postawe uczniowie moga
otrzymac, oprocz okreslonych odrebnymi przepisami prawa, nastepujgce nagrody:

1) pochwate wychowawcy lub nauczyciela wpisang do dziennika;
2) pochwate dyrektora wobec danego oddziatu lub catej spotecznosci uczniowskiej;
3) dyplom lub nagrode¢ ksigzkowa;

4) list gratulacyjny do rodzicow.
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2. Najlepszych ucznidéw w nauce wyrdznia si¢ na apelu szkolnym po drugim
potroczu.

3. Tytul Prymusa PSP nr 1 w Ozimku oraz statuetk¢ otrzymuje konczacy szkote uczen
wybitnie zdolny, finalista lub laureat przedmiotowego konkursu wojewo6dzkiego, o $redniej
ocen powyzej 5,00, wysokim wyniku ze sprawdzianu 6smoklasisty oraz ocenie zachowania
co najmniej bardzo dobre;.

4. Uczen, na wniosek organdw szkoly, moze rowniez otrzymywac inne nagrody
niz wymienione w statucie. Organ wnioskujacy o nagrode¢ ustanawia t¢ nagrode i
okresla regulamin jej przyznawania.

5. Nagrody 1 wyrdznienia przyznaje dyrektor na umotywowany wniosek
poszczego6lnych wychowawcow i nauczycieli, przewodniczacego Samorzadu
Uczniowskiego,

przewodniczacego Rady Rodzicéw lub z wlasnej inicjatywy.

§ 63.

1. Za czyn niezgodny z obowigzujacymi przepisami lub inne naruszenie zasad wspotzycia
spotecznego uczen moze by¢ ukarany.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar wymierzanych uczniom:

a)  upomnienie udzielane uczniowi ustnie albo pisemnie przez wychowawce;

b)  upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;

¢)  przeniesienie przez dyrektora do rownoleglego oddziatu (o ile jest to mozliwe
w danym roku szkolnym);

d)  obnizenie oceny zachowania;

e)  zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
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f) wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do
innej szkoty.

3. Kary s3 wymierzane przez osoby wskazane w ust. 2 z wlasnej inicjatywy lub
na umotywowany wniosek poszczeg6élnych nauczycieli lub rady pedagogiczne;.

4. Wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie do innej szkoty moze
nastapi¢ w przypadkach razgcego naruszenia przez ucznia zasad wspdlzycia spolecznego,
a w szczegolnosci:

a) dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia czlowieka,

b) podejmowania dziatan i prezentowania zachowan mogacych mie¢ demoralizujacy
wptyw na innych ucznidéw jak posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub zazywanie
narkotykdw, posiadanie lub spozycie alkoholu na terenie szkoty lub w czasie zaj¢c
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

c) przebywanie na zaje¢ciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem
srodkow odurzajacych,

d) dopuszczania si¢ przez ucznia aktow wandalizmu,

e) postgpowania uwlaczajacego godnosci wilasnej ucznia lub innych
cztonkow spolecznos$ci szkolnej lub tez godzacego w dobre imi¢ szkoty,

f) za nielegalne wykorzystanie nagrania fragmentu lub calosci przebiegu lekcjilub
innych zaje¢¢ szkolnych w Internecie i innych §rodkach masowego przekazu;

2) systematycznego opuszczania przez ucznia obowigzkowych zajec
bez usprawiedliwienia, mimo podj¢tych przez szkole dziatan
wychowawczych.

5. Zastosowana kara musi by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia i nie
moze narusza¢ nietykalno$ci i godnos$ci osobistej ucznia.
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6. Kary stosowane wobec ucznia musza by¢ odnotowane w e-dzienniku lekcyjnym
klasy, do ktoérej uczgszcza uczen.

7. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec
niego karze z podaniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§ 64.

1. Uczniowi 1 jego rodzicom przystuguje prawo odwotania w formie pisemnej od
kary wymierzone;j:

a) przez dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu za posrednictwem dyrektora;
b) przez wychowawce do dyrektora za posrednictwem wychowawcy.
2. Wychowawca, uznajagc odwotanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong

kare, informujac o tym dyrektora.

3. Dyrektor rozpatruje odwolanie w ciggu 7 dni i ustosunkowuje si¢ do niego.
4. Zmiana decyzji o nalozonej karze nastgpuje rowniez w drodze decyz;ji.
5. W razie nie uznania odwotania dyrektor przekazuje po 7 dniach akta sprawy do

organu odwolawczego, informujac o tym wnioskodawce na piSmie. Decyzja wydana przez
organ odwotawczy jest ostateczna.

Rozdzial 11

Ceremonial szkolny

§ 65.
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L. Szkota posiada sztandar zwigzany z patronem Szkoty, ktory jest wprowadzany
na wazne uroczystosci szkolne i srodowiskowe.

2. Sztandar szkoty ma ksztalt kwadratu o wymiarach 100 cm x 100 cm. Obszyty

jest ztotymi fredzlami. Awers — prawa strona sztandaru nawigzuje do barw narodowych:

na czerwonym tle znajduje si¢ godto Rzeczpospolitej Polskiej — biaty orzel w koronie. Wokot

niego widnieje nazwa szkoty: SZKOLA PODSTAWOWA NR 1 im. MARII

SKEODOWSKIEJ — CURIE w OZIMKU. Tto rewersu — lewej strony jest w niebieskim
kolorze. Centralng jego cze$¢ stanowi wizerunek patronki szkoty Marii Sktodowskiej - Curie,
otoczony po obwodzie kota napisem — SZKOLA PODSTAWOWA NR 1 im. MARII
SKEODOWSKIEJ — CURIE w OZIMKU. Drzewce sztandaru zakonczone jest glowicg w
ksztalcie orta w koronie.

3. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy zlozony z trojki uczniow ubranych w
stroj galowy.

4. Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego lub Dyrektora Szkoty.

5. Uczniowie wybrani do pocztu sztandarowego, to uczniowie wyrdzniajacy
si¢ wynikami w nauce i zachowaniem.

6. Szkota posiada logo, ktdre moze by¢ uzywane do umieszczania: na strojach
szkolnych ucznidw, stronie internetowej, itp. - jako znak graficzny Szkoty.

7. Szkota posiada hymn szkolny, od$piewywany na uroczystosciach szkolnych.
8. Szkota prowadzi strong internetowa.
§ 66.

1. Szkota uczy poszanowania symboli narodowych (godta, flagi i hymnu panstwowego)
jako wartos$ci stuzacych zespoleniu uczniow z catoscia zycia narodu.

2. Szkota przekazuje uczniom warto$ci powszechnie uznane i akceptowane przez ogot
spoleczenstwa poprzez organizowanie uroczystosci z okazji rocznic narodowych: 11 listopada
- Swieto Niepodleglosci, Konstytucji 3 Maja oraz uroczystosci zwiazanych z utrwaleniem
obrzedowosci szkolnej 1 tradycji polskiej: rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
slubowanie 1 pasowanie uczniow klas pierwszych, pozegnanie absolwentow klas 6smych,
obchody Dnia Edukacji Narodowej, obchody zwigzane ze §wigtami: Bozego Narodzenia
(Wigilia, Jasetka) oraz Wielkanocy.
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Rozdzial 12

Nauczanie zdalne — proces nauczania na odleglos¢

§ 67.
1. Nauczanie zdalne odbywa si¢ za posrednictwem platformy Teams 1 Office365.
2. Dokumentacj¢ procesu nauczania realizowanego w czasie edukacji

zdalnej nauczyciele i wychowawcy prowadzg w e-dzienniku Vulcan.

3. W czasie edukacji zdalnej komunikatorem przeznaczonym do
komunikacji z rodzicami jest e-dziennik 1 platforma Teams.

4. Nad bezpieczenstwem danych osobowych uczniow udostepnianych na
potrzeby nauczania zdalnego czuwa administrator sieci komputerowej oraz
wychowawca.

§ 68.

1. Czas trwania zaj¢¢ lekcyjnych i innych zajg¢ prowadzonych przez nauczycieli
1 wychowawcow jest analogiczny do czasu prowadzenia tych zajg¢ w formie stacjonarne;.

2. Czas trwania zaj¢¢ lekcyjnych moze by¢ skrocony do 30 minut.

3. Potwierdzenie obecnosci na zajgciach odbywa si¢ w czasie ich trwania 1 moze mie¢ forme
osobista- ustng, osobistg — pisemna na czacie Teams lub nauczyciel moze wygenerowacéliste
obecnosci na platformie Teams.

§ 69.

1. W czasie zaj¢¢ edukacji zdalnej moga by¢ wykorzystane platformy, aplikacje i
programy dostosowane do wieku 1 mozliwosci edukacyjnych uczniéw w poszczegolnych
klasach, a o doborze srodkow i metod decyduje nauczyciel.

2. W czasie nauki zdalnej wykorzystywane beda metody pracy oparte na pracy
indywidualnej lub grupowej uczniow obejmujace stosowanie narzedzi Teams, tablicy
Jamboard lub Classroomscreen oraz platform i aplikacji edukacyjnych min. Zintegrowanej
Platformy Edukacyjne;.
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3. Formy pracy stosowane w czasie nauki zdalnej to pogadanki, pokazy prowadzone przez

nauczyciela z wykorzystaniem materiatow audiowizualnych 1 prezentacji, stuchanie iczytanie
tekstow, realizacja projektéw edukacyjnych, gry i zabawy edukacyjne, rozwigzywanie zadan
1 probleméw edukacyjnych, prowadzenie obserwacji 1 do§wiadczen.

4. Zajecia zdalne moga by¢ prowadzone na urzadzeniach IT umozliwiajacych
potaczenie wizualne, min. Komputer stacjonarny, laptop, tablet.

5. W trakcie zaje¢ zdalnych nauczyciel i wychowawca moze zleci¢ uczniom wykonanie

zleconych prac i zadan domowych, ktorych przestanie moze odbywac si¢ poprzez Notatnik
Teams, Office 365 lub dziennik elektroniczny Vulcan.

6. W procesie nauczania do przeprowadzenia prac kontrolnych, sprawdziandw moze
by¢ wykorzystana platforma Teams, aplikacje do testow i sprawdzianéw (Quizizz,
Testowo, Forms, Learningapps) 1 inne.

7. W trakcie edukacji zdalnej obowigzuje system oceniania analogicznyjak w trakcie
nauczania stacjonarnego, okreslony w Statucie szkoty.

§ 70.

1. Szkota zapewnia uczniom wypozyczenie laptopa w przypadku takiej potrzeby, na
pisemny wniosek rodzicoOw, po podpisaniu umowy wypozyczenia.

2. W czasie edukacji zdalnej konsultacje dla ucznidéw i rodzicoéw odbywaja si¢ za

posrednictwem platformy Teams; moga mie¢ forme spotkania indywidualnego pisemnego
lub wizualnego oraz konsultacji zbiorowych w formie wizualne;.

3. Na wniosek rodzicéw uczen nieobecny w szkole z powodu dtugiej choroby, mozebraé
udziat w lekcji poprzez platforme Teams w czasie rzeczywistym z oddziatem klasowym
do ktdérego uczen jest zapisany.
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Rozdzial 13

Przepisy koncowe

§ 71.

Szkota jest jednostka budzetowa 1 moze gromadzi¢ dochody na wydzielonym rachunku, utworzonym
decyzja organu prowadzacego.
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci 1 przechowuje ja w sktadnicy akt zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 72.

W celu zwigkszenia bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz osob przebywajacych na terenie szkoty i w jej
otoczeniu budynek wewnatrz oraz na zewnatrz jest objety monitoringiem wizyjnym. Zasady jego uzytkowania i
udostgpniania zbioru danych okreslajg odrgbne przepisy i zarzadzenia wydawane na ich podstawie przez
dyrektora.

§ 73.

Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna.

Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie opracowuje jego ujednolicony tekst, ktory jest dostepny na stronie
internetowej szkoly w zaktadce stronie BIP.

W przypadku dokonania kilku zmian w statucie lub zmiany powodujacej, ze postugiwanie si¢ tekstem statutu
moze by¢ istotnie utrudnione, dyrektor jest zobowigzany do opracowania tekstu jednolitego i wydania
zarzadzenia uwzgledniajacego wszystkie dokonane zmiany zawierajacego w zataczniku jednolity tekst statutu,
ktory udostepnia si¢ zgodnie

z ust. 2.

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych spraw odrgbne
przepisy
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